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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

RETRIBUCION MENSUAL

Mensualidad MARZO CNAE |
Ocupacion a Grupo Cot. | OFICIALES ADMINISTRATIVOS
Contrato 100 | Fechalnicio | 01/01/2013 |Edad | 28
Datos Salario
Salario Base 1.900 €
Plus de Convenio 140 €
Plus de Asistencia 100 €
Plus
Horas Extras FM

Horas Extras NE

Pagas Extras

2 de Salario Base

IRPF

16%

Otros Datos

Observaciones

1. Base para Contingencias Comunes (BCC)

e Suma Conceptos computables:2.140,00 € (1900+140+100)
e Prorrata= 316,67 € (1900x2/12

e BCC= 2.456,67 € (Minimo= 1.045,20
2. Base para Contingencias Profesional

* Suma Conceptos computab
e Prorrata= 316,67 €
« BCP= 2.456,67

3. Base para FGS y FP: 2.4
4. Base para Desempl

Trabajador:

2.- Conting

Empresario ocupacion (a):
IT : 2.456,67 x 0,65% =
IMS : 2.456,67 x 0,35 % = 8,60 €

3.- Desempleo

Empresario: 2.456,67 x 5,50% = 135,12 €
Trabajador: 2.456,67 x 1,55% =

= 3.597,00 €)

P) BCP

B. Cuotas de cotizacion

4.- Fondo Garantia Salarial

x 23,60% = 579,77 € Empresario: 2.456,67 x 0,20% = 4,91 €
.456,67 x 4,70% = 115,46 €
5.- Formacion Profesional
cias Profesionales (AT y EP)
Empresario: 2.456,67 x 0,60% = 14,74 €
Trabajador: 2.456,67 x 0,10% = 2,46 €

15,97 €
6.- Importe retencion

2.140,00 x 16% = 342,40

38,08 €

Sector Administracion de Empresas

C/Marques de Estella, 15

29670 San Pedro Alcantara

Madlaga

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON
Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es




Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

Sector Administracion de Empresas

1. Percepciones salariales

Salariobase : s s marmes sy @as MEs B HEHEEEIE B EHIF WIS BIHEFHEE FEEERWIA 53 1.900,00
Complementos salariales

gntigiiedad = === i iieinaswismis aswEsmis dneEswss 6%

plusconvenio 140,00
plus asistencia 100,00
horas estraordinarias estructurales 0,00
Horas extraordinarias no estructurales. . . . 0,00

Gratificaciones extraordinarias . . ....... ... . i
Salanio 8N ESPECIE . . . . oo

2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o suplidos

A . TOTALDEVENGADO ............ccvvivivinnnnn 2.140,00
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la seguridad social y conceptos de recaudacion conjunta
BASES
Contingencias ComuUNeS . .. ..o vviiin e 4,70 % 2.456,67 115,46
Desemplet : ssswus diaesmas ssmanmas 45 AesEid 645 1,55 % 2.456,67 38,08
Formacion profesional .. ........ ... ... i 0,1 % 2.456,67 2,46
Horas extraordinarias
Fuerzamayoroestructurales . . .. ................... 2% 0,00
MO BStrUCtUTales « 5w s sewsswss sxmesnes sxweamen vxw 4,7 % 0,00 0,00
TOTAL APORTACIONES - 156,00
2. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas . .. ...... 16 % 2.140,00 342,40
B: ANGIPOS cs vvwosmis esmesmss e @EswEd CWENEED HIWES LABED LR TEIWEY 3
4. Valor de los productos recibidos enespecie .. .......... ... ...
5. Otras deducCiones . ...ttt
B. TOTAL ADEDUCH: :« v ssmuswis esmanmes ssmanmas 498,40
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A-B) . .......... ..o, 1.641,60
Firmaysello D& smsnmins vnmunmas s De....
de la empresa Recibi

Empresa INFORMATICA TRON S.L. Trabajador RETRIBUCION MENSUAL
Domicilio MARQUES DE ESTELLA, 15 NIF XXXXXXXX tipo de contrato 100
C.LF. B29378148 Ne afiliacion la seguridad social XOOOKXKXX
Codigo de cuenta de cotizacion a la categoria o grupo profesional LICENCIADO
seguridad social 29321456789 grupo de cotizacion 1
Periodo de liquidacion del 01 de Enero al 31 de Enero de 2011 T.diasl 30
l. DEVENGOS

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONGEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF
1. Base de cotizacion por contingencias comunes

Remuneragion MENSUA s s« s sy wuss s svs srmuymes 4o 0k 5 s 6y Qibeh dxSUEE s 6y DENE s 43 2.140,00
Prorrata de pagas extraordinganias . . . . .. ... 316,67
TOTAL . o 2.456,67

2. Base de cotizacion por contingencias profesionales (AT y EP)
y conceptos de recaudacion conjunta (desempleo, formacion

profesional, fondo de garantia salarial) ... ... 2.456,67
3. Base de cotizacion adicional por horas extraordinarias . ... ... E
4. Basesujetaaretencion del IRPF . ... ... . 2.140,00

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es
Madlaga info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas




Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

MIMIETERIC
DE EMPLEC
T SEGURIDAD S0CIAL

Datos de Envio
N2 Autorizacion:
Cédigo envio:

Datos de empresa
Codigo Cuenta Cotizacion:

Razdn Social:

Entidad AT y EP: N2 de trabajadores:

Codificaciones informaticas

S e ; o, S

i TESORERLA GEMERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Recibo de Liguidacion de Cotizaciones

Referencia de env

Periodo Liquidaci¢ Calificador de liquidacion:

Codigo de empresario

Modalidad de pag

REFERENCIA FECHA: HORA HUELLA PAGINA
Descripcion Base Importe CLV

Contingencias Comunes 2456,67 695,24
Liquido Contingencias Comunes 0,00 695,24
IT de accidentes de trabajo 2456,67 15,97
IMS de accidentes de trabajo 2456,67 8,60
Liquido de accidentes de trabajo 24,57
Cuotas de otras cotizaciones (Desempleo, FOGASA y FP) 2456,67 195,31
Liquido de otras cotizaciones 195,31
Liquidos de totales 915,11

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

MIMISTERIO
DE EMPLEC
T SEGURIDAD S0CIAL

Datos de Envio

[ R i SR T

? TESORERLA GEMERAL
DE LA SEGURIDAD SCCIAL

Recibo de Liquidacién de Cotizaciones

Base de cotizacion para AT y EP

Codigo de envio: Ndmero de autorizacion X
Periodo de Liquidacién: 01/03/2013 Clase de liquidacién 0
Calificador de liquidacién: LOO Ndmero de trabajadores X
Datos de empresa
Razén Social: X
Cédigo de empresario X
Cédigo Cuenta Cotizacién: X Hojan2: 1 de 1
NAF - AR Mes —— I:‘»/H Tipo " Bases/Compensacion-Deduccion
cotizadas | Cto. Descripcién Ilmporte(€) |D|'as IT.ResoI I F. Resol. |F. Inicio | F. Fin
3 30D 100 a Contig. Com.  2456,67
3 30D 100 a Base ATYEP  2456,67
SUMA BASES (£) SUMA DE COMPENSACIONES Y DEDUCCIONES (£)
Contingencias comunes 2456,67

2456,67

De conformidad con los términos de la

de Abril de 1.995 (B.O.E. del 7 de Abril)
Referencia:

autorizacién numero

Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada sutiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligacones conforme al articulo dos de la Orden de 3

Fecha:

El Titula de la autorizacion:

Fdo.:

concendida en fecha a porla

Huella:

Sector Administracion de Empresas

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es




Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

RETRIBUCION DIARIA

Mensualidad JUNIO CNAE | REPARACION EQUIPOS ELECTRICOS
Ocupacion 33,14 Grupo Cot. | OFICIALES DE TERCERA Y ESPECIALISTAS
Contrato 100 | Fechalnicio | 01/01/2013 | Edad | 34
Datos Salario
Salario Base 32¢€
Plus de Convenio 6 €
Plus de Asistencia 4€
Pagas Extras 2 de 30 dias de
Salario Base
IRPF 2%

1. Base para Contingencias Comunes (BCC)

e Suma Conceptos computables:42,00 € (32 + 6 + 4)
* Prorrata= 5,26 € (32x60/365)

e Total dia= 42,00 €+ 5,26 € = 47,26 €

« BCC= 47,26 x 30 dias = 1.417,81 € (Minimo=

aximo= 119,90 €)
2. Base para Contingencias Profesionales (AT y EP) BC

e Suma Conceptos computables:42,00 € (32 + 6 + 4)
« Prorrata= 5,26 € (32x60/365) g

e Total dia= 42,00 €+ 5,26 € = 47,26
« BCP= 47,26 x 30 dias = 1.417,81 & = 25,10 € Maximo= 119,90 €)
3. Base para FGS y FP: 1.417,81 €
4. Base para Desempleo: 1.417,
uotas de cotizacion
1.- Contingencias Comun 4.- Fondo Garantia Salarial

Empresario: 1.417,8 o = 334,60 € Empresario: 1.417,81 x 0,20% = 2,84 €
Trabajador: 1.417 X 4 Yo = 66,64 €

5.- Formacion Profesional
2.- Conti cias esionales (AT y EP)

Empresario: 1.417,81 x 0,60% = 8,51 €
Empresario pacion (CNAR 37): Trabajador: 1.417,81 x 0,10% = 1,42 €
IT:1.417,81 x1,60% = 22,68 €
IMS :1.417,81 x 1,20 % = 17,01 € 6.- Importe retencion

39,70 € No existe
3.- Desempleo
Empresario: 1.417,81 x 5,50% = 77,98 €
Trabajador: 1.417,81 x 1,55% = 21,98 €
Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es

Madlaga info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas




Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

I. DEVENGOS

1. Percepciones salariales

Balariobase s wes ssmeswes ssmas@es v w M ES HEE B EAEEES PEMEHHES DEEEE@ER B3 960,00
Complementos salariales

Plis Convenio =00 aismis e suswis xmEimes ex@iimen 6 180,00
Plus AsiStencia 120,00
horas estraordinarias estructurales 0,00
Horas extraordinarias no estructurales. . . . 0,00

Gratificaciones extraordinarias . .. .. ... ...
Balanio eRE@BPBGIE . . . vnwvs s v minm s se menm s Fra e e T

2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o suplidos

A TOTALDEVENGADO .............ccivvninninnnn 1.260,00
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la seguridad social y conceptos de recaudacion conjunta
BASES
Contingencias ComUNES . .. .. oo 4,70 % 1.417,81 66,64
Desemplet : «ciwes ssasimes ssmeimen samesnan 6aesm 1,55 % 1.417,81 21,98
Formacion profesional . .. ........... .. .. ... 0,1 % 1.417,81 1,42
Horas extraordinarias
Fuerzamayoroestructurales . .. .................... 2% 0,00
Noestructurales . . ...t 4,7 % 0,00 0,00
TOTAL APORTACIONES - 90,03
2. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas . ... ... .. 2% 1.260,00 25,20
G AIMHEBOS : s cowrsmss vsmrsmss s @esmes (3REIBI EEMES FIBEN EEREIBES €3
4. Valor de los productos recibidos enespecie . . .......... ...
5. Otras deduCCiones . . .. .ottt
B. TOTAL ADEDUCH . iss ssmuswus ssmasmes ssmesmes 115,23
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A-B) .. ... ... 1.144,77
Firmayselo B&.unismes vomonmen o De....
de la empresa Recibi

Empresa INFORMATICA TRON S.L. Trabajador RETRIBUCION DIARIA
Domicilio MARQUES DE ESTELLA, 15 NIF XOOXXXXX tipo de contrato 100
C.ILF. B29378148 Ne afiliacion la seguridad social XXOOXXXAKXX
Codigo de cuenta de cotizacion a la categoria o grupo profesional OFICIAL 12
seguridad social 29321456789 grupo de cotizacion 8
Periodo de liquidacion del 01 de Enero al 31 de Enero de 2011 T.dias|I

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZAGION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF
1. Base de cotizacion por contingencias comunes

Remuneragion MERSUAl s s s s vssvsmes sua s aeimes cuas somes ty@eimss esaEsWEs GEMEiDEs 450 1.260,00
Prorrata de pagas extraordinarias . . . ... ... 157,81
TOTAL . .o 1.417,81

2. Base de cotizacion por contingencias profesionales (AT y EP)
y conceptos de recaudacion conjunta (desempleo, formacion

profesional, fondo de garantia salarial) ... ... 1.417,81
3. Base de cotizacion adicional por horas extraordinarias . ... ......... ... o i -
4. Basesujetaaretenciondel IRPF . ... ... 1.260,00
Centro de Ensenianzas Profesionales TRON
C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es

Madlaga info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

e N S
MIMISTERID ? TESORER[A GENERAL
DEEMPLEC DE LA SEGURIDAD SOCIAL )
T SEGURIDAD S0CIAL Recibo de Liguidacién de Cotizaciones th
| 5
Datos de Envio =
N¢ Autorizacién: XXXXXXXKXXX Referencia de envic XXXXX L
Cédigo envio: XXXXXXXXXX 3
c
0
Datos de empresa g
Cédigo Cuenta Cotizaci6n: 29321456789 Periodo Liquidaciér 01/03/2013 Calificador de liquidacién: L0O E
Razén Social: ACADEMIA TRON Cédigo de empresario XXXXXXXX <
S
Entidad AT y EP: XXXXX N2 de trabajadores: X Modalidad de pago: DOMICILIACION EN CUENTA 2
)
Codificaciones informaticas k3]
= Q
REFERENCIA FECHA: HORA HUELLA PAGINA (%2}
X X X X 1
Descripcion Base Importe CLV
Contingencias Comunes 1417,81 401,24
Liquido Contingencias Comunes 0,00 401,24
IT de accidentes de trabajo 1417,81 22,68
IMS de accidentes de trabajo 1417,81 17,01 10
Liquido de accidentes de trabajo 39,70
Cuotas de otras cotizaciones (Desempleo, FOGASA y FP) 1417,81 112,72
Liquido de otras cotizaciones 112,72
Liquidos de totales 553,65

Este documento no implica el pago de las cuotas si no va acompafiado del correspondiente comprobante de ingreso de la Entidad Financiera.

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es
Madlaga info@informaticatron.es
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

HORAS EXTRAORDINARIAS

Mensualidad NOVIEMBRE CNAE |
Ocupacion a Grupo Cot. | OFICIALES ADMINISTRATIVOS
Contrato 100 | Fechalnicio | 01/01/2013 |Edad |27
Datos Salario
Salario Base 1.450 €
Plus de Convenio 50 €
Plus de Asistencia 200 €
Horas Extras FM 100 €
Horas Extras NE 150 €
Pagas Extras 2 de Salario Base
+ Antigliedad
IRPF 6%

Salario
Salario
Salario Base | 1.450,00 €
Antigiiedad 50,00 €
Plus de Asiduidad 200,00 €
Horas Extras FM| ©100,00
Horas Extras NE 00
250,00 € 250,00 €
1.950,00 €| 2.200,00 €

1.- Contingencias Comun

Empresario: 1.950,00 0
Trabajador: 1.950,0

= 460,20 €
=91,65 €

2.- Contingencias Profesionales (AT y EP)

Empresario
IT : 2.200,

3.- Desempleo

Prorrata pagas?

5.- Formacion Profesional

Empresario: 2.200,00x 0,60% = 13,20 €
Trabajador: 2.200,00x 0,10% = 2,20 €

6.- Horas Extr. FM
Empresario: 100,00x 12% = 12,00 €
Trabajador: 100,00 x 2% = 2,00 €

6.- Horas Comunes
Empresario: 150,00x 23,60% = 35,40 €
Trabajador: 150,00 x 4,70% = 7,05 €

Empresario: 2.200,00x 5,50% = 121,00 €

Trabajador: 2.200,00x 1,55% = 34,10 € 6.- Importe retencion
4.- Fondo Garantia Salarial 1.950 x 6% = 117,00
Empresario: 2.200,00x 0,20% = 4,40 €

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

1. Percepciones salariales

Balariobase : s simasmes ssmssFes 53 maEaFHEs 3 MEFMEs FFHaFMER BRMETF TS 503 1.450,00
Complementos salariales

ghtigiiedad @@= == i men AswesmEe HIWENSER AEGEEmEE AF 50,00
Plus de Asuididad 200,00
horas estraordinarias estructurales 100,00
Horas extraordinarias no estructurales. . . . 150,00

Gratificaciones extraordinarias . .. ...... ...
SElario SM@BPBGIT . .- v v s s e mnmes br menw s B e B s BTG P e b

2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o suplidos

A.TOTALDEVENGADO ...................cooon 1.950,00

. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la seguridad social y conceptos de recaudacion conjunta

BASES
Contingencias ComuNES . ... ..o v 4,70 % 1.950,00 91,65
Desemplet : o cvoss ssmvsmen ssmesman ssmpsmen emesn 1,55 % 2.200,00 34,10
Formacion profesional . .. .......... ... ... .. 0,1 % 2.200,00 2,20
Horas extraordinarias
Fuerza mayor o estructurales . . . ............. ... 2% 100,00 2,00
NG estrUeturales « 5w v s aswsusmss asmasmen axwesmas 55 4,7 % 150,00 7,05
TOTAL APORTACIONES - 137,00
2. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas . . .. ... .. 6 % 1.950,00 117,00
3. AMHEIBOS s comssmss vswsswes ssmsswes 65 0EaEas FE8ES F5WIs FEBEIWES 65
4. Valor de los productos recibidos enespecie . . .......... ... i
5. OfrasdeducCiones........ ...t
B. TOTALADEDUCH . . s v s cswssmss ermusmes ssmsnmes 254,00
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A-B) .......... ... 1.696,00
Firmayselo B&ssmunmes enmunman s De....
de la empresa Recibi

Empresa CENTRO TRON S.L. Trabajador HORAS EXTRAS
Domicilio MARQUES DE ESTELLA, 15 NIF XXXXXX tipo de contrato 100
C.I.F. B29378148 Ne afiliacion la seguridad social XXXX
Codigo de cuenta de cotizacion a la categoria o grupo profesional XXXXX
seguridad social 29321456789 grupo de cotizacion XXXX
Periodo de liquidacion del XX de XXXXXX al XX de XXXXXXXX de 2011 T.dias| 30
I. DEVENGOS

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONGEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF
1. Base de cotizacion por contingencias comunes

Remunerasion MeNSUA <« ss vz osssss sss ssmssuss isos 4655 (385355 65REsBIs I3 HIE0Is 58 1.700,00
Prorrata de pagas extraordinarias . . . ... ... 250,00
TOTAL . ot 1.950,00

2. Base de cotizacion por contingencias profesionales (AT y EP)
y conceptos de recaudacion conjunta (desempleo, formacion

profesional, fondo de garantia salarial) ... ... . .. 2.200,00
3. Base de cotizacion adicional por horas extraordinarias . . .. ... 250,00
4, Basesujetaaretencion del IRPF . ... ... . e 1.950,00
Centro de Ensefanzas Profesionales TRON
C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcdantara www.informaticatron.es

Madlaga info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

HIMISTERID
DE EMPLEC
Y SEGLIRIDAD 50CIAL

Datos de Envio

N2 Autorizacién: XXX XXXXXXX
Caédigo envio: XXXXXAKXXXX
Datos de empresa

Cédigo Cuenta Cotizacién: 29321456789

ACADEMIA TRON

Razén Social:
Entidad AT y EP: XXXXX Ne de trabajadores:

Codificaciones informaticas

Referencia de envio:

Periodo Liquidacién

Modalidad de pago:

(SR v s AR

a’ ~ TESORER[A GEMERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Recibo de Liquidacion de Cofizaciones

XXXXX

01/11/2013

Cddigo de empresario

Calificador de liquidacién: Loo
XXXXXXXX

DOMICILIACION EN CUENTA

REFERENCIA FECHA: HORA HUELLA PAGINA
X X X X 1
Descripcion Base Importe CLv
Contingencias Comunes 1.950,00 551,85
Horas Extraordinarias FM 100,00 14,00
Horas Extraordinarias Normales 150,00 42,45
Liquido Contingencias Comunes " 608,30
IT de accidentes de trabajo 2.200,00 14,30
IMS de accidentes de trabajo 2.200,00 rirds)
Liquido de accidentes de trabajo 22,00
Cuotas de otras cotizaciones (Desempleo, FOGASA y FP) 2.200,00 174,90
Liquido de otras cotizaciones 174,90
Liquidos de totales 805,20

Este documento no implica el pago de las cuotas si no va acompafiado del correspondiente comprobante de ingreso de la Entidad Financiera.

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

e he N S
MIMISTERIO
BE EMPLEC 3 N
0014 . i —
¥ SEGURICAD SOCIAL Recibo de Liguidacidn de Cotizaciones
Datos de Envio
Cédigo de envio: XXXXX Numero de autorizacion X
Periodo de Liquidacién: 01/11/2013 Clase de liquidacién 00
Calificador de liquidacién: LOO Numero de trabajadores X
Datos de empresa
Razén Social: ACADEMIA TRON
Cédigo de empresario XXXXXXX
Cédigo Cuenta Cotizacién: 29321456789 Hojan2: 1 de 1
NAF - AF Mes — [_)/H Tipo ocup Bases/Compensacién-Deduccidn
cotizadas Cto. Descripcién  |Importe(€) |Dias |T.Reso| | F. Resol. |F. Inicio | F. Fin
4 30D 100 Contig. Com. 1950,00
4 30D 100 Base ATy EP 2200,00
Horas Ext.FM 100,00
Horas Ext.nor 150,00
SUMA BASES (€) SUMA DE COMPENSACIONES Y DEDUCCIONES (€)
Contingencias comunes 1950,00
Base de cotizacion para AT y EP 2200,00
Horas Extraordinarias FM 100,00
Horas Extraordinarias nor. 150,00
De conformidad con los términos de la autorizacién nimero concendida en fecha a por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de
forma autorizada sutiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligacones conforme al articulo dos de la Orden de 3 de
Abril de 1.995 (B.O.E. del 7 de Abril)
Referencia: Fecha: Huella:
El Titula de la autorizacién:
Fdo.:

Sector Administracion de Empresas

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es
Madlaga info@informaticatron.es
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

MES ALTA EN LA EMPRESA
Mensualidad ABRIL CNAE | FABRICACION ARTICULOS PELETERIA
Ocupacion 14,20 Grupo Cot. | OFICIALES DE 12Y 22
Contrato 100 | Fechalnicio | 19/04/2013 | Edad | 35
Datos Salario TRABAJADOR XXXX
Salario Base 27 €
Plus de Penosidad 7€
Horas Extras FM 60 €
Pagas Extras 2 de Salario Base
IRPF 2%

Otros Datos

Se supone la existencia de otro trabajador con |
realizacidn de los TC-1y TC-2

Trabajador: 222227

Grupo cotizacion: 7

Tipo contrato: 100

Jornada: 8 horas

Tarifa primas ocupacioén “a”: 0,65 [ ,

s \bgilentes para la

BCC: 1.153 €
BCP: 1.153 €
Dias Trabajo | 11
Salario Mensual
Base 27,0 27x 11
Convenio 7, 77,00 € 7x11

Pagas Extras |

48,82 € | (2x30x27)/365 x 11 dias

IRP.

Se realiza

Hay que re
resultado y r

BCC 422,82 € 297+77+48,82
BCP 482,82 € 297+77+48,82+60
Horas FM 60,00 €
2%

izar los calculos del TC1 de los dos trabajadores y después unir las BCC y BCP vy el
jarlo en el TC1

C/Marques de Estella, 15

29670 San Pedro Alcantara

Madlaga

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

Cuotas de cotizacion Trabajador XXXXXXX

Contingencias Comunes FOGASA
Empresario 23,60% 99,79 € Empresario 0,20% 0,97 €
Trabajador  4,70% 19,87 €
Formacion Profesional
Contingencias Profesionales Empresario 0,60% 2,90 €
IT 1,50% 7,24 € Trabajador 0,10% 0,48 €
IMS  1,10% 531€
12,55 € Horas Exir. FM
Desempleo Empresario 12,00% 7,20 €
Empresario 5,50% 26,56 € Trabajador 2, 0€
Trabajador  1,55% 7,48 €
Cuotas de cotizacion Trabajador Z y 44

BCC y BCP Trabajador 27277 1.153,00 €

Contingencias Comunes GASA
Empresario 23,60% 272,11 € presario  0,20% 231€
Trabajador 4,70%

Formacion Profesional

Contingencias Profesionales Empresario  0,60% 6,92 €
IT Trabajador 0,10% 1,15 €
IMS
Desempleo
Empresario
Trabajal
Centro de Ensefanzas Profesionales TRON
C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcdntara www.informaticatron.es

Madlaga info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

1. Percepciones salariales

Balariobase « wes com s mes s m e n@es B WA F eI 5 EEFFI SF WX WES BE W EF IS 85 297,00
Complementos salariales

gitigiiedad  @@===<<=< 1 Giswmis i mEtmis dswEiEmsh ANGESMEN 63 0,00
CoNVenio 77,00
horas estraordinarias estructurales 60,00
Horas extraordinarias no estructurales. . . . 0,00
Gratificaciones extraordinarias . .. ...... ... . 0,00

Balario BRBBPREIE . . . xvvw v cvminim s by maam e b s e G s e

2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o suplidos

otras percepciones no salariales

Transporte e 0,00
A . TOTALDEVENGADO ...............ovviivnnnn. 434,00
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la seguridad social y conceptos de recaudacion conjunta
BASES
Contingencias ComuUNEs . . ... .. vv i 4,70 % 422,82 19,87
Desemplen : «eawss saesmes s mesmans 45 aesmss 658850 1,55 % 482,82 7,48
Formacion profesional . ........... ... .. i 0,1 % 482,82 0,48
Horas extraordinarias
Fuerza mayoroestructurales . ... ................... 2 % 60,00 1,20
NO @StrUCtUrales . « « v v vv v v v vvwssmon sowisnssass 47 % 0,00 0,00
TOTAL APORTACIONES - 29,04
2. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas . . ....... 2% % 434,00 8,68
3. AMIEIDOS ;s comvsncs tomrinss esvesmss ks BEswEs 455 FIGFE LEHESBEN B8
4. Valor de los productos recibidos enespecie . . .......... ... o
5. Otrasdeducciones . . ...ttt
B.TOTALADEDUCI . ....... ..., 37,72
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(A-B) . ........ ..o, 396,28
Firmaysello DBt v im v i oumwumos s De....
de la empresa Recibi

Empresa INFORMATICA TRON S.L. Trabajador MES ALTA INICIAL EMPRESA
Domicilio MARQUES DE ESTELLA, 15 NIF XXOOKXXX tipo de contrato 100
C.I.F. B29378148 Ne afiliacion la seguridad social XXXXXXXXXX
Codigo de cuenta de cotizacion a la ) categoria o grupo profesional ] XXKXXKXKXX
seguridad social 29321456789 grupo de cotizacion XOOOKKKXXX
Periodo de liquidacion del 20 de Abril al 30 de Abril de 20XX T.dias 11
I. DEVENGOS

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF
1. Base de cotizacion por contingencias comunes

Remuneracion MensUal . . .. ..ottt e e 374,00
Prorrata de pagas extraordinarias . . . ... .. s 48,82
TOTAL .ot 422,82

2. Base de cotizacion por contingencias profesionales (AT y EP)
y conceptos de recaudacion conjunta (desempleo, formacion

profesional, fondo de garantia salarial) ... ... 482,82
3. Base de cotizacion adicional por horas extraordinarias . ... ............. o i 60,00
4. Basesujetaaretenciondel IRPF .. ..cu  cuuieuvsnme vamessrmusmnssrmrnmes ssmiswss i 434,00

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es
Madlaga info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

Datos de empresa

Razén Social:

Codigo de empresario
Cédigo Cuenta Cotizacion:

HIMISTERIO

DE EMPLEC

¥ SEGUIRIDAD SDCIAL
Datos de Envio
Cédigo de envio: XXXXX Numero de autorizacién X
Periodo de Liquidacion: 01/03/2013 Clase de liquidacién 00
Calificador de liquidacién: L0O Numero de trabajadores X

ACADEMIA TRON
XXXXXXX
29321456789

J TESORER[A GEMERAL
DE LA SEGURIDAD 5OCIAL

Recibo de Liguidacion de Cotizaciones

Hojane: 1 de 1

N e . s ndicadior [.)/H Tipo fean Bases/Compensacién-Deduccién
cotizadas Cto. Descripcién  |Importe(€) |Dias |T.Reso| | F. Resol. IF. Inicio | F. Fin
4 11D 100 Contig. Com. 422,82
4 11D 100 Base ATy EP 482,82
Horas Ext.FM 60,00
4 30D 100 Contig. Com.  1153,00
4 30D 100 Base ATy EP 1153,00
SUMA BASES (€) SUMA DE COMPENSACIONES Y DEDUCCIONES (€)
Contingencias comunes 1575,82
Base de cotizacién para AT y EP 1635,82
Horas extraordinarias FM 60,00

Referencia:

De conformidad con los términos de la autorizacion niamero
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de

forma autorizada sutiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligacones conforme al articulo dos de la Orden de 3 de
Abril de 1.995 (B.O.E. del 7 de Abril)

Fecha: Huella:

El Titula de la autorizacién:

Fdo.:

concendida en fecha a por la

Sector Administracion de Empresas

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es
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Curso Nominas y Seguridad Social

[
o

Sector Administracion de Empresas

Supuestos Prdcticos
MIMISTERID J TESORERLA GENERAL g
DE EMPLED DE LA SEGURIDAD SOCIAL »
¥ SEGURIDAD SDCIAL Recibo de Liquidacion de Cotizaciones o
Q
Datos de Envio UEJ
N2 Autorizacién: KXXXXXXXXX Referencia de envio: XXXXX %
Cédigo envio: XXXXXXXXXX c
0
Datos de empresa §
Cédigo Cuenta Cotizacién: 29321456789 Periodo Liquidacién 01/04/2013 Calificador de liquidacién: L0O '{5
Razén Social: ACADEMIA TRON Cédigo de empresario XXXXXXXX £
S
ge)
Entidad ATy EP: XXXXX N2 de trabajadores: X Modalidad de pago: DOMICILIACION EN CUENTA <
—
[e]
Codificaciones informaticas ©
3 (<]
REFERENCIA FECHA: HORA HUELLA PAGINA n
X X X X 1
Descripcion Base Importe CLV
Contingencias Comunes 1.575,82 445,96
Horas Extraordinarias Normales 60,00 8,40
Liquido Contingencias Comunes - 454,36
IT de accidentes de trabajo 1.635,82 14,74
IMS de accidentes de trabajo 1.635,82 9,35
Liquido de accidentes de trabajo 24,08
Cuotas de otras cotizaciones (Desempleo, FOGASA y FP) 1.635,82 130,05
Liquido de otras cotizaciones 130,05
Liquidos de totales 608,49

Este documento no implica el pago de las cuotas si no va acompafiado del correspondiente comprobante de ingreso de la Entidad Financiera.

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es
Madlaga info@informaticatron.es




Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

RETRIBUCION SALARIO MINIMO

Mensualidad JUNIO CNAE | REPARACION EQUIPOS ELECTRONICOS Y OPTICOS
Ocupacion 33,13 Grupo Cot. | OFICIALES 32 Y ESPECIALISTAS
Contrato 100 | Fecha Inicio | 01/06/2013 | 26
Datos Salario
Salario Base S.M.I. 645,30
Pagas Extras 2 de Salario Base
IRPF 0%

Otros Datos

Existe otro trabajador con los datos siguientes para la realizaci

y TC-2

Nombre: 2727777

Grupo cotizacién: 7

Tipo contrato: 100
Jornada: 8 horas

Tarifa primas ocupacién “a”: 0,65 IT - 0,3

BCC: 865,00 €
BCP: 865,00 €

S

e los TC-1

Observaciones

Salario Base: 645,30 € (21,51€ x 30 dias)
Prorrata: 106,08 € (21,51*60/365) * 30 dias

1. Base para Contingencias Comunes (Ba:)

e Suma Conceptos computables:2
e Prorrata= 3,54 € (21,51x60
e Total: 25,05 € (21,51 + 3,

2. Base para Conting

as Profesionales (AT y EP) BCP

53,00 € (igual BCC)

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es
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Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

B. Cuotas de cotizacion XXXX

1.- Contingencias Comunes 4.- Fondo Garantia Salarial

Empresario: 753,00 x 23,60% = 177,71 € Empresario: 753,00x 0,20% = 1,51 €
Trabajador: 753,00 x 4,70% = 35,39 €
5.- Formacion Profesional
2.- Contingencias Profesionales (AT y EP)
Empresario: 753,00x 0,60% = 4,52 €

Empresario ocupacion : Trabajador: 753,00x 0,10% = 0,75 €
IT : 753,00x 1.50% = 11,30 €
IMS : 753,00x 1,10 % = 8,28 € 6.- Importe retencion

19,58 € No hay retencién

3.- Desempleo
Empresario: 753,00x 5,50% = 41,42 €
Trabajador: 753,00x 1,55% = 11,67 €

B. Cuotas de cotizaci ZZ2Z

1.- Contingencias Comunes 4.- Fondo Garantia Salarial

Empresario: 865,00 x 23,60% = 204,14 € ® presario: 865,00x 0,20% = 1,73 €
Trabajador: 865,00 x 4,70% = 40,66 €

Formacion Profesional
2.- Contingencias Profesionales (AT y
E

mpresario: 865,00x 0,60% = 5,19 €
Empresario ocupacién (a): Trabajador: 865,00x 0,10% = 0,87 €
3.- Desempleo

IT : 865,00x 0.65% = 5,62 €

IMS : 865,00 0.35 % = 3,03 € @ 6.- Importe retencién
No hay retencién

Empresario: 865,00x 5, o

Trabajador: 865,00x 1,55 13,41 €

O

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15 Tfn. 952782877
29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es
Madlaga info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas




Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

Empresa INFORMATICA TRON S.L. Trabajador SALARIO MINIMO

Domicilio MARQUES DE ESTELLA, 15 NIF XXXXXX tipo de contrato 100
C.L.F. B29378148 Ne afiliacion la seguridad social XXXXXXXXXX

Codigo de cuenta de cotizacion a la categoria o grupo profesional XXXXXXXXXX
seguridad social 29321456789 grupo de cotizacion XXX

Periodo de liquidacion del 01 de Junio al 30 de Junio de 2012

I. DEVENGOS

1. Percepciones salariales

Balariobase : wis sy mermes ssEar @i 55 EEEAs IS SEMAI M FIHERGEE FFMANNED 83 645,30
Complementos salariales

antlfgdedad =0 aiiwsseswsswssssessees dsecsess s 0,00
Actividad e

horas estraordinarias estructurales

Horas extraordinarias no estructurales. . . . 0,00
Gratificaciones extraordinarias . .. ...... ... i

Salario 8N ESPECIE . . . vt e

2. Percepciones no salariales
Indemnizaciones o suplidos

Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la seguridad social y conceptos de recaudacion conjunta
BASES
Contingencias COmUNEs . .. ... oo ovvvi e 4,70 % 748,20 35,17
Desemplen s s sw s prmesmen simpimes (i mEimen (X 0T m 1,55 % 748,20 11,60
Formacion profesional ... ....... ... ... ..o 0,1 % 748,20 0,75
Horas extraordinarias
Fuerza mayor o estructurales . . . .................... 2% 0,00
No estructUrales « c«wss cswrsmen sraasmss axaesmes c1s 4,7 % 0,00
TOTAL APORTACIONES - 47,51
2. Impuesto sobre la renta de las personas fisicas . .. ...... 0% 645,30 0,00
B ANHGIDOS cs v wvvmen tx Moy mes CxREIBIP PINEAGED CHWEY EANES RIENB VS 0V
4. Valor de los productos recibidos enespecie .. .......... ... ... oo
5. OtrasdeducCiones . . ... e e
B. TOTAL ADEDUCI]: : . cc s s asmes ssmasmes ssmanis
LIQUIDO TOTALAPERCIBIR(AB) ......... ...,
Firmayselo D&smsnwins
de la empresa Recibi

645,30

47,51

597,79

Sector Administracion de Empresas

1. Base de cotizacion por contingencias comunes

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOGIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF

Remuneracion mensual . . ... .. . 645,30
Prorrata de pagas extraordinarias . . . ... ... s 107,55
TOTAL . o s 746,70 (748,2)

2. Base de cotizacion por contingencias profesionales (AT y EP)

y conceptos de recaudacion conjunta (desempleo, formacion

profesional, fondo de garantia salarial) ... ... . 748,20
3. Base de cotizacion adicional por horas extraordinarias . ... ....... .. oo
4. Basesujetaaretenciondel IRPF . ...... ..o e 645,30

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON
C/Marques de Estella, 15

Tfn. 952782877

29670 San Pedro Alcantara www.informaticatron.es

Madlaga info@informaticatron.es




Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

MINISTERID ‘
TESORERLA GENERAL
DE EP:F'LED oy J DE LA SEGURIDAD SOCIAL
VSRGURIGAD S0CHAL Recibo de Liguidacion de Cotizaciones
Datos de Envio
Cédigo de envio: XXXXX NdGmero de autorizacién X
Periodo de Liquidacion: 01/03/2013 Clase de liquidacién 00
Calificador de liquidacién: L0O Numero de trabajadores X
Datos de empresa
Razén Social: ACADEMIA TRON
Cédigo de empresario XXXXXXX
Cédigo Cuenta Cotizacién: 29321456789 Hojane: 1 de 1
. o E s dicadior [.)/H Tipo deup Bases/Compensacién-Deduccién
cotizadas Cto. Descripcion  |Importe(€) |D|'as |T.Reso| | F. Resol. |F. Inicio | F. Fin
6 30D 100 Contig. Com. 753,00
6 30D 100 Base ATy EP 753,00
6 30D 100 Contig. Com. 865,00
6 30D 100 Base ATy EP 865,00
SUMA BASES (€) SUMA DE COMPENSACIONES Y DEDUCCIONES (€)
Contingencias comunes 1618,00
Base de cotizacion para AT y EP 1618,00

Referencia:

De conformidad con los términos de la autorizacién nimero
Tesoreria General de la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de

forma autorizada sutiendo efectos en relacién con el cumplimiento de las obligacones conforme al articulo dos de la Orden de 3 de
Abril de 1.995 (B.O.E. del 7 de Abril)

Fecha:

concendida en fecha a por la

El Titula de la autorizacién:

Fdo.:

Huella:

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas




Sector Administracion de Empresas

Curso Nominas y Seguridad Social

Supuestos Prdcticos

MIMISTERIC

DE EMPLEC

¥ SEGURIDAD SOCIAL
Datos de Envio
N2 Autorizacién: XXXXXXXXXX
Cédigo envio: XXXXXXXXXX

Datos de empresa

Cédigo Cuenta Cotizacion: 29321456789
Razén Social: ACADEMIA TRON
Entidad AT y EP: XXXXX Ne de trabajadores:

Codificaciones informaticas

Referencia de envio:

Periodo Liquidacion

Modalidad de pago:

E‘ TESORERLA GEMERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Recibo de Liquidacion de Cofizaciones

XXXXX

01/04/2013 Calificador de liquidacion: Loo
Cédigo de empresario XXXXXXXX

DOMICILIACION EN CUENTA

REFERENCIA FECHA: HORA HUELLA PAGINA
X X X 1
Descripcion Base Importe CLv
Contingencias Comunes 1.618,00 457,89
Liquido Contingencias Comunes - 457,89
IT de accidentes de trabajo 1.618,00 16,92
IMS de accidentes de trabajo 1.618,00 11,31
Liquido de accidentes de trabajo 28,23
Cuotas de otras cotizaciones (Desempleo, FOGASA y FP) 1.618,00 128,63
Liquido de otras cotizaciones 128,63
Liquidos de totales 614,75

Centro de Ensefanzas Profesionales TRON

C/Marques de Estella, 15
29670 San Pedro Alcantara
Madlaga

Tfn. 952782877
www.informaticatron.es
info@informaticatron.es

Sector Administracion de Empresas




